Centre Hospitalier d’Auch

EN GASCOGNE

INTITULE DU POSTE

IDE EQUIPE MOBILE HYGIENE

LE SERVICE ET SON
ORGANISATION

Objectif principal du poste :

Organiser, coordonner et mettre en ceuvre les actions relatives a
I'nygiéne hospitaliére, la prévention du risque infectieux et la lutte
contre les infections associées aux soins, en collaboration avec
I'ensemble des membres de I'Equipe Opérationnelle en Hygiéne
(EOH) et de 'Equipe Mobile d’Hygiéne (EMH).

Périmeétre d’intervention : L'ensemble des établissements médico-
sociaux situés dans le Gers.

Déplacements tres fréquents sur les établissements du département
conventionnés

LE POSTE ET SES
MISSIONS

Activités :

- Appui au contréle du respect des régles, procédures,
protocoles, normes et standards

- Audit et enquétes relatifs a la prévention des infections
associées aux soins, rédaction des rapports, suivi des
plans d’actions

- Conception, formation (initiale et continue),
accompagnement et sensibilisation des professionnels
et des usagers a la prévention des infections associées
aux soins (techniques, régles et procédures)

- Conseil pour I'élaboration et I'actualisation des
procédures, protocoles ou des consignes et reégles
relatives a la prévention des infections associées aux
soins

- Elaboration de recommandations sur I'organisation des
circuits et la protection des personnes lors de la
réalisation de travaux, sur la conception de batiments,
limplantation d’équipements, I'achat de matériels et de
produits d’hygiéne

- Elaboration et rédaction de rapports d’activité

- Etude financiére dans le cadre de projets en rapport
avec la prévention des infections associées aux soins

- Mise en ceuvre d’améliorations des pratiques de soins
au regard de la réglementation et des
recommandations des sociétés savantes

- Mise en place et suivi de plans et d’actions de
prévention

- Renseignement des données et suivi des indicateurs
nationaux et institutionnels
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- Signalement, traitement et suivi des infections
associées aux soins et des alertes

- Veille réglementaire et professionnelle et diffusion aux
professionnels

PROFIL RECHERCHE /
CRITERES D’ELIGIBILITE

Diplémes et expérience professionnelle :
— Titulaire du dipléme d'état d’Infirmier(iére).
— Titulaire d’un diplédme universitaire (DU) en Hygiéne
Hospitaliere exigé
— Une expérience professionnelle en tant que correspondant
en Hygiéne serait un plus.

Compétences et aptitudes requises :
- Disponibilité.
- Compétences en organisation du travail.
- Connaissances informatiques.
- Capacité de communication et d’expression orale en public.
- Aptitudes relationnelles, diplomatie.
- Aptitudes pédagogiques.
- Esprit créatif, ouvert sur les nouveautés.
- Sens de l'observation.
- Sens des initiatives.
- Permis B obligatoire.

TYPE DE CONTRAT

Tous types de contrats (CDI/CDD/Mutation/Détachement)

TEMPS DE TRAVAIL

Temps complet 100%

(%)

AVANTAGES /

PROPOSES

CONTACT Cadre Supérieure de Santé Mme FRAYSSE 05.62.61.31.41

PROCEDURE DE
CANDIDATURE

Dép6t des candidatures a I'attention de Mme Sandrine LAMBERT,
DRH par mail a s.drh@ch-auch.fr ou par courrier CH Auch en
Gascogne — Direction des ressources Humaines - Marie Clarac -
BP 80382 - 32 008 AUCH Cedex

Soigner & prendre Soin

Centre Hospitalier d’Auch en Gascogne - Allée Marie Clarac - BP 80382 - 32008 AUCH Cedex - T 05.62.61.32.32 - www.ch-auch.fr



mailto:s.drh@ch-auch.fr

